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Schulleitung als Beruf

Liebe Mitglieder,

trotz aller Belastungen durch die Corona- Bedingungen haben wir Frau Ministerin Gebauer
getroffen und uns nach 10 Monaten wieder Uber Schulleitungsfragen auseinandergesetzt.

1. Personalvertretung

Die zuletzt von der Ministerin am 11.11.19 formulierte Einstellung des MSB zu dieser Frage hat
sich nicht geandert. Sie sieht auch durch die Corona- Zeit deutlich gewordene Rollenscharfung
der Schulleiter*innen nicht als Grundlage oder Anlass fur eine Neubewertung der Rolle der SL
in der Trias mit Schultrager und MSB.

Da Frau Ministerin Gebauer Schulleiter*innen als Lehrer*innen wertet, sieht sie keine
Notwendigkeit fur eine Personalvertretung fur Schulleiter*innen.

Sie hat uns empfohlen, uns mit den Personalraten, der GEW und dem VBE ins Benehmen zu
setzen, um eine sinnvolle Personalvertretung zu kreieren.

Ein Lichtblick: Die SL-Perspektive soll im Hause (MSB) zukunftig mitgedacht werden.

Man will diesen Gedanken noch einmal aufgreifen und ,intern weiterdenken”.

2. Mehrarbeitsvergltung flr SL

Die SLV NRW hat aufgrund der Erfahrungen der letzten Monate die Anerkennung und
Bezahlung der Schulleitungsmehrarbeit gefordert.

Diese Forderung wird nicht akzeptiert. Mehrarbeit wird ausschlieBlich fur geleistete
Unterrichtsstunden bezahlt. Mehrarbeit im Rahmen der Leitungsaufgabe wird nicht
anerkannt.

3. Weiterentwicklung der Schulaufsicht

Es wird bestatigt, dass ein ,groBer Wurf” trotz erheblichen Aufwands im Prozess der
Bearbeitung nicht zu erwarten ist. Deutlich wurde im Gesprach, dass das MSB nur bedingt
Zugriff auf die nachgeordneten Behorden hat.

4. COPSOQ

Noch ein Lichtblick - der Vorstand sieht es als Erfolg:

Das MSB nimmt unseren Wunsch zur Kenntnis, dass auch Schulleitungen die Mdglichkeit
bekommen sollen, sich ebenso Uber ihre Vorgesetzten zu dul3ern, wie es Kollegien gegen Uber
Schulleitungen maoglich ist.

Dazu konnte die Abfrage zwar erst fur den dritten Durchgang entsprechend erganzt werden,
allerdings soll schon jetzt im Haus gepruft werden, ob die bereits vorhandenen Ergebnisse so
ausgelesen werden kénnen, dass SL-Antworten gesondert sichtbar werden und Ruckschltsse
auf das Wirken der Schulaufsicht zulassen.


http://mailings.slv-nrw.de/m/[MAILING_ID]/[HASH]

5. Sinnvolle Begrenzung von Statistikabfragen

Die SLV NRW hat eine Liste von Statistiken vorgelegt, die taglich, wéchentlich, quartalsweise,
halbjahrlich, jahrlich gepflegt werden.

Die SLV NRW hat gefordert, dass

e nicht realitatsgerechte Abfragen korrigiert werden,

e weitere Harmonisierungen (Schild + ASDPC, ...) angestrebt werden,

o Abfragewildwuchs auf den Ebenen der unteren, oberen, obersten Schulaufsicht und der
Schultrager thematisiert und eingedammt wird.

6. Herbsttagung und Mitgliederversammlung mit Neuwahlen

Aufgrund der Unsicherheiten in Bezug auf die Corona bedingten Rahmenbedingungen hat der
Vorstand schon vor den Sommerferien angeregt, die anstehende Mitgliederversammlung im
Rahmen der Herbsttagung zu verschieben. Die Abfrage bei den Mitgliedern hat diesen
Vorschlag zu 100% bestatigt.

Als Ersatztermin haben wir den 22. April 2021 vorgesehen. Wir hoffen, dass die ggfs. dann
geltenden Versammlungseinschrankungen eine Durchfihrung zulassen.

Eine personliche Ergdnzung:

Ministerin Gebauer hatte sich vorgenommen, nicht auf unseren Brief an Herrn MP Laschet
einzugehen. Dennoch nahm sie im Gesprdéch die Gelegenheit fir eine Kommentierung wahr.
Sie sieht unser Vorgehen als stillos an und machte keinen Hehl daraus, dass sie lieber mit den
Verbanden arbeitet, die ,konstruktiv und vertrauensvoll” mit dem MSB agieren...

Liebe Mitglieder,

die letzten Monate haben gezeigt, dass die SLV NRW wichtige Arbeit fur Schulleitungen leistet.
Sie haben auch gezeigt, dass wir an vielen neuralgischen Punkten die einzigen sind, die
«Klartext” reden (s. letzter Absatz). Um unsere Mdéglichkeiten zu starken, brauchen wir Ihre
Unterstutzung. Informieren Sie uns Uber die Situation vor Ort, kommentieren Sie die Arbeit
des Vorstands und setzen Sie sich dafir ein, dass der Verband auch zahlenmaRig starker wird.
Positive RUckmeldungen zu unserer Arbeit schlieBen eine Mitgliedschaft nicht aus.

Mit den besten Winschen fir die Ferien, die hoffentlich fir Sie zumindest teilweise eine
schulfreie Zeit beinhalten.
Gesundheit, Distanz und eine entspannte Riickkehr an lhre Schule wiinscht Ihnen

Harald Willert, Vorsitzender SLV NRW e.V.




Kontakt

Uber Riickfragen sowie Uber jede Art von Feedback freuen wir uns. Gerne kommen wir auch
im Einzelfall mit Ihnen ins Gesprach.

Bitte nutzen Sie hierzu das Kontaktformular!

f

SLV NRW
Schulleitungsvereinigung Nordrhein-Westfalen e.V.

Postfach 30 09 04
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Schulleitung als Beruf Telefon: +49 (0)30/58840031
Mobil: +49(0)172/2526807
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